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१. ननकायको स्वरुप र प्रकृनत 

     नेपालको संववधानले एकात्मक शासन पद्धनत रहेको  मलुकुलाई संघीय संरचनामा पररणत गरी संघ, प्रदेश 
र स्थानीय सरकारको व्यवस्था गरेको छ। प्रदेशमा प्रदेश सरकार रहने व्यवस्था अनसुार सात वटै प्रदेशमा 
प्रदेश सरकार मातहत ववनिन्न मन्त्रालयहरुको स्थापना गररएको छ । प्रदेश सरकार मातहत रहने ववनिन्न 
मन्त्रालयहरु मध्य ेसामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्त्रालय पनन एक हो । गण्डकी प्रदेशमा यस मन्त्रालयको 
स्थापना नमनत २०७४ माघ २८ गते िएको हो । नमनत 2078 िेष्ठ ५ गते प्रदेश रािपत्रमा सूचना प्रकाजशत 
िई साववकका मन्त्रालयको कायव वविािन र केही मन्त्रालयको नाम समेत पररवतवन गररएकोमा नमनत 2079 
माघ ९ गते गण्डकी प्रदेश सरकारको रािपत्रमा सूचना प्रकाशन िई साववकका तीन वटा मन्त्रालयहरु क्रमशिः 
जशक्षा, संस्कृनत, ववज्ञान प्रववनध तथा सामाजिक ववकास मन्त्रालय, स्वास््य तथा िनसंख्या मन्त्रालय र यवुा तथा 
िेलकुद मन्त्रालयलाई समायोिन गरी सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्त्रालय कायम गररएको छ । 

     गण्डकी प्रदेश सरकार कायववविािन ननयमावली, २०७४ (संसोधन सवहत) अनसुार यस मन्त्रालयलाई 
जशक्षा, संस्कृनत, ववज्ञान प्रववनध,  मवहला, बालबानलका, िषे्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यजि, सामाजिक सरुक्षा 
,िाषा संस्कृनत, परुातत्व, श्रम तथा रोिगार, यवुा तथा िेलकुद र स्वास््य सम्वजन्धत ववषयहरुको जिम्मवेारी 
तोवकएको छ । मन्त्रालयले आफ्नो  ववषय क्षेत्र नित्रका ववनिन्न कानून, नीनत, मापदण्डहरु र कायवक्रमहरु 
ननमावण गरी कायावन्वयन गरररहेको छ । 

     यस मन्त्रालयको मूल उद्दशे्य गण्डकी प्रदेशका िनताको जशक्षा, संस्कृनत, ववज्ञान प्रववनध,  मवहला, 
बालबानलका, िेष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यजि, सामाजिक सरुक्षा ,िाषा संस्कृनत, परुातत्व, श्रम तथा रोिगार 
लगायत  साथै यवुा तथा िेलकुद र स्वास््य  सम्बजन्धत  ववनिन्न ववषयको कानून, नीनत, ननयम, मापदण्ड ननमावण 
तथा कायवक्रमको कायावन्वयनवाट समग्र सामाजिक क्षेत्रको ववकास गरी स्वस्थ जशजक्षत सक्षम उद्यमशील नागररक 
तयार गरी प्रदेशको ववकासमा योगदान गदै समािवाद उन्मिु समदृ्ध प्रदेशको ननमावणमा योगदान पयुावउन ुहो ।  

२. मन्त्रालयको काम कतवव्य र अनधकार 

गण्डकी प्रदेश सरकारको (कायववविािन) ननयमावली, २०७४ बमोजिम सामाजिक ववकास तथा स्वास््य 
मन्त्रालयको काम, कतवव्य र अनधकार देहाय बमोजिम रहेको छ । 

क्र.सं. काम, कतवव्य र अनधकार 

१ 

प्रदेशस्तरको ववश्वववद्यालय तथा उच्च जशक्षा सम्वन्धी नीनत, कानून तथा मापदण्ड तिुवमा, कायावन्वयन 
र ननयमन 

२ शैजक्षक परामशव सेवाको मापदण्ड ननधावरण, अनमुनत तथा ननयमन 

३ 

प्रदेशस्तरमा पसु्तकालय, संग्रहालय, अनिलेिालय सम्वन्धी नीनत, कानून तथा मापदण्ड तिुवमा, 
कायावन्वयन र ननयमन 
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४ 

प्रादेजशक जशक्षा, प्राववनधक तथा व्यवसावयक तानलम र छात्रवृजि सम्वन्धी नीनत, कानून तथा मापदण्ड 
ननधावरण, कायावन्वयन र ननयमन तथा पाठ्यक्रम, पाठ्य पसु्तक तथा पाठ्य सामग्री ननमावण, उत्पादन र 
ववतरण 

५ प्रदेशस्तरको मानव संशाधनको आवश्यकता प्रके्षपण तथा शैजक्षक योिना ननमावण र कायावन्वयन 

६ 

प्रदेशस्तरमा ववद्यालय तहको जशक्षकको सेवा शतव, योग्यता, क्षमता र जशक्षक व्यवस्थापनको मापदण्ड 
ननधावरण र ननयमन 

७ माध्यनमक तहको परीक्षा व्यवस्थापन 

८ प्रदेशस्तरमा प्राजज्ञक अनसुन्धान तथा शैजक्षक त्याङ्क व्यवस्थापन 

९ मवहला हक सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

१० 

लैवङ्गक वहंसा, मानव बेचनबिन तथा ओसारपसार सम्वन्धी नीनत तथा कायवयोिना तिुवमा र कायावन्वयन 
तथा अन्तराविय सजन्ध, सम्झौता र प्रनतवद्धताको कायावन्वयन, ननरोधात्मक र संरक्षणात्मक उपाय र 
पनुस्थावपन 

११ मवहला सशिीकरण तथा लैवङ्गक समानता सम्बन्धी अध्ययन, अनसुन्धान 

१२ लैंनगक उिरदायी विेट र लैवङ्गक परीक्षण 

१३ 

बालबानलकाको हकवहत संरक्षण सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, 
कायावन्वयन र ननयमन, अध्ययन, अनसुन्धान, बालमैत्री शासकीय प्रवन्ध र सेवा प्रवाह, बाल उद्धार कोष 
व्यवस्थापन र बाल सधुार तथा पनुस्थावपना 

१४ 

प्रदेशस्तरमा ज्यषे्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यजि र अशि, बालबानलकाका र मवहला सम्बन्धी 
कायवहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 

१५ समािकल्याण र संघसस्था सम्वन्धी कायवहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन 

१६ 

लोपोन्मिु, सीमान्तकृत, गररब, िेष्ठ नागररक लजक्षत आवास सम्बन्धी नीनत, मापदण्ड तथा योिना 
तिुवमा र कायावन्वयन 

१७ 

सामाजिक सरुक्षा सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून तथा मापदण्डको ननमावण तथा कायावन्वयन, कोष 
व्यवस्थापन, ननयमन, राविय र प्रादेजशक ननकाय तथा संघ संस्थासँग सम्पकव , समन्वय र सहकायव 

१८ 

प्रदेशनित्र रोिगारी प्रवद्धवन सम्बन्धी नीनत, योिना, कायवक्रम तथा मापदण्ड तिुवमा तथा कायावन्वयन र 
स्थानीय सरकारसंग समन्वय 

१९ ववश्वसम्पदा सूचीमा परेका स्मारक र परुाताजत्वक महत्वका स्थल सम्बन्धी 

२० 

िाषा, नलवप संस्कृनत, लनलतकला र धमवको संरक्षण र प्रयोग सम्वन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून, मापदण्ड 
तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

२१ 

ऐनतहानसक, धानमवक, साँस्कृनतक एवं कला र वास्त ु कलात्मक दृविकोणले महत्व बोकेका 
प्रादेजशकस्तरका दरवारहरुको संरक्षण, सम्िार, अध्ययन, अनसुन्धान तथा व्यवस्थापन 

२२ प्रादेजशकस्तरमा संग्रहालयको स्थापना, सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 

२३ 

प्रदेशस्तरका परुाताजत्वक महत्वका स्थल, ऐनतहानसक र धानमवक सांस्कृनतक सम्पदा, प्राचीन स्मारक, 

संग्रहालय, सास्कृनतक धरोहर सम्वन्धी नीनत, कानून, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र 
ननयमन एवम ्संरक्षण, सम्िार, अध्ययन, अनसुन्धान, उत्िनन तथा पनुननवमावण 
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२४ धमव, परम्परा र गठुी अन्तगवत चनलआएका ववनिन्न िात्रा, पववहरुको सञ्चालन र व्यवस्थापन 

२५ संस्कृनतको ववकास सम्वन्धी नीनत तथा कानून तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

२६ रोिगार प्रवद्धवन सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून तथा मापदण्ड तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

२७ 

श्रनमक एवं श्रनमकको सामाजिक सरुक्षा तथा टे्रड यनुनयन सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून, मापदण्ड 
र ननयमन 

२८ श्रमशजि, श्रम बिार सम्बन्धी अध्ययन, अनसुन्धान र श्रमशजि योिना 
२९ औद्योनगक वववाद समाधान, श्रम सम्बन्धमा सधुार र न्यावयक ननरुपण 

३० यवुा सम्वन्धी प्रदेश नीनत, कानून तथा योिना तिवमा, कायावन्वयन र ननयमन, यवुा वैज्ञाननक प्रोत्साहन 

३१ 
िेलकुद सम्वन्धी प्रदेश नीनत, कानून तथा मापदण्द ननधावरण, कायावन्वनयन र ननयमन िेलकुद तथा 
िेलकुद पूवावधारको ववकास र प्रवद्धन 

३२ िेलकुद प्रशासन र संघसंस्थाको समन्वय र ननयमन 
३३ प्रदेश िेलकुद पररषद सम्वन्धी 
३४ जिल्ला िेलकुद पररषद सम्वन्धी  

३. ननकायमा रहेका पदानधकारी तथा कमवचारी संख्या र कायव वववरण 

नस.नं कमवचारी/पदानधकारीको 
नाम, थर 

पद/तह/शे्रणी महाशािा/शािा कैवफयत 

१ मा.सजुशला नसंिडा मन्त्री  सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्त्रालय  

२ श्री प्रकाश पौडेल सजचव (रा.प.प्रथम) सामाजिक ववकास तथा स्वास््य मन्त्रालय  

३ श्री प्रकाशचन्र ढुङ्गाना उप-सजचव (नवौ तह) प्रशासन तथा योिना महाशािा  

४ श्री तोयनाथ लम्साल उप-सजचव (दशौं) शैजक्षक योिना तथा अनसुन्धान महाशािा  

५ श्री प्रकाश देवकोटा उप-सजचव (दशौं) यवुा तथा िेलकुद महाशािा  

६ 

श्री िोिराि न्यौपान े उप-सजचव 
(रा.प.द्बितीय) 

उच्च जशक्षा तथा संस्कृनत महाशािा   

७ श्री िमनुा पौडेल काकी प्र.म.वव.अ. (दशौं) सामाजिक ववकास महाशािा  

८ श्री जशव प्रसाद शे्रष्ठ अनधकृत (आठौं) मन्त्रीको  सजचवालय  

९ श्री शंकर प्रसाद वराल अनधकृत (आठौं) िेलकुद शािा  
१० श्री नसिवना आचायव कानून अनधकृत फैसला तथा कानून कायावन्वयन शािा  
 
११ 

श्री अञ्जना शमाव  शािा अनधकृत प्रशासन योिना तथा अनगुमन र श्रम तथा 
रोिगार शािा  

 

१२ 
श्री बरी प्रसाद वाग्ले समन्वय अनधकृत राज् ट्रय बाल अनधकार पररषद्  

१३ श्री सौगात पौडेल ईजन्िननयर प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा   

१४ श्री ववक्रम ररिाल क.अनधकृत (छैठौं) प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
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१५ श्री ररता लम्साल अनधकृत (छैठौं) यवुा शािा  
१६ श्री द्बदक्शा िड्का अनधकृत (छैठौं) प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  

१७ 

श्री दामोदर वराल अनधकृत (छैठौं) प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा/रोिगार 
सचुना केन्र 

 

१८ श्री सशुीला अनधकारी अनधकृत (छैठौं) शैजक्षक योिना, त्याङ्क तथा अनसुन्धान शािा  

१९ 

श्री देवी शमाव अनधकृत (छैठौं) लैंनगक मूलप्रवाहीकरण तथा सशिीकरण 
शािा 

 

२० श्री शरद गरुुङ्ग सहायक (पाचौं) बाल अनधकार तथा सामाजिक न्याय शािा  
२१ श्री िीवन शमाव सहायक (पाचौं) प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
२२ श्री नबप्लव कँडेल सब ईजन्िननयर प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
२३ आजशष सनुार कम्प्यटुर अपरेटर प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
२४ श्री प्रनतिा अनधकारी सहायक चौथो अपाङ्गता सहायता कक्ष  
२५ श्री मनुा बराल सहायक चौथो हटलाइन सेवा  
२६ श्री रािेश शे्रष्ठ स.क.अ. रोिगार सूचना केन्र  

२७ 

श्री रुरलाल सवुदेी कायावलय सहयोगी 
पाचौ 

प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  

२८ हरर कुमार कमावचायव हलकुा सवारी चालक मन्त्रीको  सजचवालय  
२९ श्री सनुनल मानन्धर हलकुा सवारी चालक प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३० श्री हररप्रसाद गौतम हलकुा सवारी चालक प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३१ श्री झक बहादरु सारु हलकुा सवारी चालक प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३२ श्री कमल बहादरु सारु हलकुा सवारी चालक प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३३ श्री मनले सनुार हलकुा सवारी चालक प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३४ श्री डोलराि काफ्ले शे्रणी वववहन का.स. प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३५ श्री गोिव वहादरु रोका शे्रणी वववहन का.स. प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३६ श्री शाजन्त जिरेल शे्रणी वववहन का.स. प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३७ श्री बसनु्धरी परािलुी शे्रणी वववहन का.स. प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३८ श्री उनमवला जिरेल शे्रणी वववहन का.स. प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३९ श्री पववत्रादेवी लानमछान े शे्रणी वववहन का.स. प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
३९ श्री नब्णमुाया मगर शे्रणी वववहन का.स. प्रशासन योिना तथा अनगुमन शािा  
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४. ननकायबाट प्रदान गररने सेवा 

महाशािाको नाम प्रदान गररने सेवा कैवफयत 

१. प्रशासन तथा योिना महाशािा शािा 
(क) प्रशासन योिना 

तथा अनगुमन 
शािा 

 

- मन्त्रालय अन्तगवतका सेवा समूहका कमवचारीहरुको ननयजुि, 

पदस्थापन,सरुवा, बढुवा, रािीनामा अवकाश आद्बदसँग सम्बजन्धत कायव गने, 

- ररि दरबन्दीमा पदपूनतव प्रवक्रया अगानड बढाउने, 
- कमवचारीहरुको प्रोत्साहन परुस्कारको नसफाररस गने, 

- कमवचारीहरुको कायव वववरण तयार गने, 

- कमवचारीहरुको क्षमता ववकासका लानग कायवक्रम पवहचान गरी  कायावन्वयन 
गने, 

- कमवचारीहरुको अनिलेि राख्न,े 

- मन्त्रालयको विेसाइट व्यवस्थापन गने, 

- मन्त्रालयका महाशािाहरुबाट प्राप्त योिना,कायवक्रम र प्रनतवदेन तयार गरी 
पेश गने गराउने, 

- मन्त्रालयवाट प्रकाशन हनुे वलेुवटन र समाचारपत्रको प्रकाशनको व्यवस्था 
नमलाउने,  

- िनसम्पकव ,सोधपछु, दताव चलानी कायवहरु व्यवजस्थत तवरबाट सम्पन्न गनव 
आवश्यक व्यवस्था नमलाउने, 

- सवारी साधनको पररचालन, वविलुी,धारा, टेनलफोन, ववद्धुनतय उपकरण, 

फननवचरको आपूनतव तथा ममवत संिार , 

- मन्त्रालयका सामानको िचव, ममवत, नललाम र नमनाहा सम्बजन्ध कायव गने, 

- िण्डार तथा सम्पजिको अनिलेि राख्न,े 

- सूचना प्रववनध सम्वन्धी कायवलाई व्यवजस्थत गदै लैिाने, 
 

- कमवचारीहरुको कायव सम्पादन मूल्याङ्कन र रेकडव सम्वन्धी कायव, 
- माननीय मन्त्रीज्यूकूो सजचवालय सम्वन्धी कायव, 
- प्रशासन तथा योिना शािा सम्वजन्ध अन्य कायव गने । 

 

(ि) आनथवक प्रशासन 
शािा 

 

- मन्त्रालयको साधारण बिेट तयार गने, 

- मन्त्रालय अन्तगवतका ननकायहरुलाई प्रदान गररने अजख्तयारी पत्र तयार गने 
र िचव सम्बन्धी नम्सवको व्यवस्थापन गने,  

- साधारण तथा ववकास विेट ननकासा सम्वन्धी कायव ननयमानसुार गने, 

- प्रशासन शािाको सहयोग नलइ कमवचारीको तलवी प्रनतवेदन पाररत गरी 
तलब ििा उपलब्ध गराउने, 

- िचवको शे्रश्ता राजि लेिापरीक्षण , बेरुि ुफरछ््यौट   
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- ववननयोजित विेटको अनधनमा रवह अनधकार प्राप्त अनधकारीको स्वीकृतीमा 
िचव गने, 

- िए गरेका िचवको अनिलेजिकरण गने, 

- आनथवक प्रशासन शािासंग सम्वन्धीत अन्य कायवहरु गने । 

(ग) कानून तथा 
फैसला 
कायावन्वयन शािा 

- मन्त्रालयको कायवक्षेत्र नित्र पने ववषयमा एन ननयमको मस्यौदा तयार गने 

- मन्त्रालयसँग सम्बजन्धत पनव आएका मदु्दा मानमलाहरु सम्बन्धी आवश्यक 
कायव गने, 

- मन्त्रालयका सबू ैशािा महाशािाहरुलाई कानूनूी राय परामशव द्बदन े

- मन्त्रालयका सूचनाहरु रािपत्रमा प्रकाशन गने व्यवस्था नमलाउने, 
- मन्त्रालयका सवै शािासँग समन्वय गरी नागररक बडापत्रको व्यवस्थापन 

गने, 

- कानून तथा फैसलासँग सम्बजन्धत अन्य कायवहरु गने । 

 

(घ) श्रम तथा रोिगार 
शािा 

 

- रोिगार  प्रवद्धवन सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून तथा मापदण्ड तिुवमा, 
कायावन्वयन र ननयमन गने, 

- श्रनमक एवं श्रनमकको सामाजिक सरुक्षा तथा टे्रड यनुनयन सम्बन्धी प्रादेजशक 
नीनत, कानून, मापदण्ड र ननयमन गने, 

- श्रमशजि, श्रम बिार सम्बन्धी अध्ययन, अनसुन्धान र श्रमशजि योिना 
तयार गरी कायावन्वयन गने, 

- औद्योनगक वववाद समाधान, श्रम सम्बन्धमा सधुार र न्यावयक 
ननरुपणको व्यवस्था नमलाउने, 

- कायवस्थल सरुक्षा, कारिाना ननरीक्षण तथा ननयमनको कायवहरु गने, 

- सीप ववकास तानलमको आवश्यकता पवहचान गरी सञ्चालनको व्यवस्था 
नमलाउने, 

- श्रम तथा रोिगारसंग सम्वन्धीत अन्य कायवहरु गने । 

 

२. शैजक्षक योिना तथा अनसुन्धान महाशािा 
(क) शैजक्षक योिना 

तथा अनसुन्धान 
शािा 

 

- प्रदेशस्तरको मानव संसाधनको आवश्यकता प्रके्षपण तथा शैजक्षक योिना 
ननमावण र कायावन्वयन 

- प्रदेशस्तरमा प्राजज्ञक अनसुन्धान तथा शैजक्षक त्याङ्क व्यवस्थापन 

- राविय प्रारजम्िक जशक्षा पढाइ कायवक्रम सञ्चालनमा सहयोग गने, 

- संघ,प्रदेश र स्थानीय तहबाट सञ्चालन हनुे शैजक्षक कायवक्रम वीच समन्वय 
गने, 

- शैजक्षक ववषयमा अध्ययन अनसुन्धान गने गराउने, 
- ननरीक्षण,अनगुमन साधन र सूचक तयार गने, 

- शैजक्षक योिना र कायवक्रमको अनगुमन मूल्यांकन प्रनतवेदन तयार गरी प्राप्त 
पषृ्ठपोषण अनसुार सधुार गने, 

- प्रदेशनित्रका ववद्यालय  /महाववद्यालयहरुको नक्साकंन गने  
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-  शैजक्षक योिना, कायवक्रम, रणनीनत तयार गने, 

- जशक्षाको  ववकासका लानग वावषवक कायवक्रमहरु तयार गने , 

- प्रस्ताववत योिना तथा कायवक्रमका लानग बिेटको प्रारुप तयार गने, 

- जशक्षा तफव को चौमानसक, वावषवक प्रनतवदेन तयार गने, 

- प्रदेश योिना आयोगसँग सम्बजन्धत कायवहरु गने, 

- शैजक्षक नीनत तथा कायवक्रम कायावन्वयनको अध्ययन, तलुना र ववश्लषेण गने, 

- शैजक्षक योिनाहरुको ववश्लषेण तिुवमा,कायावन्वयन र ववश्लषेण, 

- शैजक्षक नीनत तथा कायवक्रमको नीनतगत अध्ययन अनसुन्धान गने, 

- जशक्षामा िौनतक सधुार कायवक्रमको व्यवस्थापन गने , 

- ववद्यालय क्षेत्र ववकास कायवक्रम कायावन्वयनमा सहजिकरण सम्वन्धी कायव, 
- शैजक्षक गणुस्तर अनिवृवद्ध गने उपायहरु िेजि गरी सझुाव द्बदने, 
- शैजक्षक योिना र अनगुमन मूल्याङ्कन सम्वजन्ध अन्य कायवहरु गने ।  

(ि) ववज्ञान, प्रववनध 
र प्राववनधक तथा 
व्यवसावयक जशक्षा 
शािा 

 

- प्राववनधक तथा व्यवसावयक तानलम र छात्रवृजि सम्वन्धी नीनत, काननु तथा 
मापदण्ड ननधावरण, कायावन्वयन र ननयमन  

- ववद्यालय तथा प्राववनधक जशक्षा तफव को पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक तथा पाठ्य 
सामाग्री ननमावण, उत्पादन र ववतरण  सम्वन्धी कायव, 

- प्राववनधक तथा व्यावसावयक तानलम पररषद र यस सम्बन्धी अन्य 
संस्थाहरुलाई व्यवस्थापवकय सहयोग गने, 

- प्राववनधक तथा व्यवसावयक जशक्षाका प्राववनधक तथा व्यावसावयक जशक्षाको 
अनगुमन मूल्यांकन र यसको ननयमन तथा सशुासन सम्वन्धी कायव गने, 

- प्राववनधक तथा व्यवसावयक जशक्षा सम्वजन्ध अन्य कायवहरु गने । 

 

३. उच्च जशक्षा तथा संस्कृनत महाशािा 
(क) उच्च जशक्षा तथा 

शैजक्षक गणुस्तर 
शािा 

 

- प्रदेशस्तरको ववश्वववद्यालय तथा उच्च जशक्षा सम्वन्धी नीनत, काननु तथा 
मापदण्ड तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन  

- प्रदेशस्तरमा ववद्यालय तहको जशक्षकको सेवा शतव, योग्यता, क्षमता र जशक्षक 
व्यवस्थापनको मापदण्ड ननधावरण र ननयमन 

- आधारितू तथा माध्यानमक तहको जशक्षा सम्बन्धी नीनत ननयम,ननदेशनको 
व्यवस्था गरी कायावन्वयन गने गराउने, 

- मन्त्रालय , ववश्वववद्यालय र महाववद्यालयको सम्पकव  माध्यमका रुपमा काम 
गने, 

- ववनिन्न तहको परीक्षाको व्यवस्थापन,ववश्लषेण र समन्वय गने गराउन े

- जशक्षक तानलम कायवक्रमको नीनत ननयम तयारी र कायावन्वयनको व्यवस्था 
नमलाउने, 

- उच्च जशक्षासँग सम्बजन्धत अन्य कायवहरु गने । 
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(ि) िाषा, संस्कृनत र 
परुातत्व संरक्षण 
शािा 

 

- प्रदेशस्तरमा पसु्तकालय, संग्रहालय, अनिलेिालय सम्वन्धी नीनत, काननु तथा 
मापदण्ड तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

- ववश्वसम्पदा सूचीमा परेका स्मारक र परुाताजत्वक महत्वका स्थल सम्बन्धी 
िाषा, नलवप संस्कृनत, लनलतकला र धमवको संरक्षण र प्रयोग सम्वन्धी प्रादेजशक 
नीनत, काननु, मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 

- ऐनतहानसक, धानमवक, साँस्कृनतक एवं कला र वास्त ुकलात्मक दृविकोणले महत्व 
बोकेका प्रादेजशकस्तरका दरवारहरुको संरक्षण, सम्िार, अध्ययन, अनसुन्धान 
तथा व्यवस्थापन 

- प्रादेजशकस्तरमा संग्रहालयको स्थापना, सञ्चालन तथा व्यवस्थापन  

- प्रदेशस्तरका परुाताजत्वक महत्वका स्थल, ऐनतहानसक र धानमवक सांस्कृनतक 
सम्पदा, प्राजचन स्मारक, संग्रहालय, सास्कृनतक धरोहर सम्वन्धी नीनत, काननु, 

मापदण्ड तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन एवम ् संरक्षण, सम्िार, 

अध्ययन, अनसुन्धान, उत्िनन तथा पनुननवमावण 

- धमव, परम्परा र गठुी अन्तगवत चनलआएका ववनिन्न िात्रा, पववहरुको सञ्चालन र 
व्यवस्थापन 

- संस्कृनतको ववकास सम्वन्धी नीनत तथा काननु तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन 
सम्वन्धी कायव 

- िाषा संस्कृनत र परुातत्व सम्वजन्ध अन्य कायवहरु गने । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

४. सामाजिक ववकास महाशािा 
(क) लैवङ्गक 

शसिूीकरण 
तथा 
मूलप्रवाहूीकरण 
शािा 

 

- मवहला हक सम्बजन्ध प्रादेजशक नीनत ,कानून  , मापदण्ड तथा योिना तिुवमा ,
कायावन्वयन र ननयमन सम्बजन्ध कायव गने।  

- मवहला बालबानलका ,िेष्ठ नागररक,अपाङ्गता िएका व्यजि र लैवङ्गक 
अल्पसंख्यक व्यजिहरूको त्याङ्क संकलन गने । 

- लैवङ्गक वहंसा ,मानव बेचनबिन ूा ओसारपोस सम्बजन्ध नीनत तथा  
कायवयोिना तिुवमा र कायावन्वयन तथा अन्तराविय सजन्ध ,सम्झौता र    
प्रनतबद्वताको कायावन्वयन ,ननरोधात्मक र संरक्षणात्मक उपाय र पनुथावपना 
गने । 

- मवहला सशजिकरण तथा लैवङ्गक समानता सम्बजन्ध अनगुमनअनसुन्धान। 

- लैवङ्गक उिरदावय बिेट ननमावण र लैवङ्गक पररक्षण सम्बजन्ध कायव गने। 

- सामाजिक ववकास महाशािा अन्तगवत बावषवक प्रगनत प्रनतबेदन तयार गने। 

 

(ि) बालअनधकार 
तथा सामाजिक 
न्याय शािा 

 

- बालबानलकाको हकवहत संरक्षण सम्बन्धी प्रादेजशक नीनत, कानून, मापदण्ड 
तथा योिना तिुवमा, कायावन्वयन र ननयमन, अध्ययन, अनसुन्धान, बालमैत्री 
शासकीय प्रवन्ध र सेवा प्रवाह, बालउद्धार कोष व्यवस्थापन र बाल सधुार 
तथा पनुस्थावपना सम्वजन्ध कायव गने । 
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- प्रदेशस्तरमा ज्येष्ठ नागररक, अपाङ्गता िएका व्यजि र अशि, बाल 
बानलकाका र मवहला सम्बन्धी कायवहरुको अनगुमन तथा मूल्याङ्कन गने । 

- समाि कल्याण र संघ संस्था सम्बजन्ध कायवहरुको अनगुमन तथा मलु्याङ्कन 
गने। 

- लोपोन्मिु, सीमान्तकृत, गररब, िेष्ठ नागररक लजक्षत आवास सम्बन्धी नीनत, 

मापदण्ड तथा योिना तिुवमा र कायावन्वयन । 

- सामाजिक सरुक्षा सम्बजन्ध प्रादेजशक नीनत ,कानून ,मापदण्डको ननमावण तथा 
कायावन्वयन,कोष व्यवस्थापन ,ननयमन ,राविय र प्रादेजशक ,स्थाननय तह तथा 
संघ संस्थासंग सम्पकव  ,समन्वय र सहकायव। 

- बालअनधकार तथा सामाजिक न्यायसंग सम्वन्धीत कायवहरु गने । 
(ग) यवुा तथा 

िेलकुद 
महाशािा 

- यवुा सम्वन्धी प्रदेश नीनत, कानून तथा योिना तिवमा, कायावन्वयन र ननयमन, 
यवुा वैज्ञाननक प्रोत्साहन 

- िेलकुद सम्वन्धी प्रदेश नीनत, कानून तथा मापदण्द ननधावरण, कायावन्वनयन र 
ननयमन िेलकुद तथा िेलकुद पूवावधारको ववकास र प्रवद्धन 

- िेलकुद प्रशासन र संघसंस्थाको समन्वय र ननयमन 

- प्रदेश िेलकुद पररषद सम्वन्धी 
- जिल्ला िेलकुद पररषद सम्वन्धी  

- प्रदेशमा यवुा तथा िेलकुद सम्वन्धी अन्य गनतववनधहरु सञ्चालन गने 

 

 

५. सेवाप्रदान गने ननकायको शािा र जिम्मेवार अनधकारीिः 
मन्त्रालयका महाशािाहरु र जिम्मवेार कमवचारीहरुको वववरण ननम्न बमोजिम रहेको छ । 
नस.नं. महाशािाको नाम महाशािा प्रमिु कैवफयत 

१. प्रशासन तथा योिना महाशािा श्री प्रकाशचन्र ढुङ्गाना  

२. शैजक्षक योिना तथा अनसुन्धान महाशािा श्री तोयनाथ लम्साल  

३. उच्च जशक्षा तथा संस्कृनत महाशािा श्री िोिराि न्यौपान े  

४. सामाजिक ववकास महाशािा श्री िमनुा पौडेल  

५ यवुा तथा िेलकुद महाशािा श्री प्रकाश देवकोटा  

६. सेवा प्रदान गनव लाग्ने दस्तरु र अवनध 

सेवाको वकनसम र प्रकृनत नागररक बडापत्र बमोजिम हनुछे । 

७. ननणवय गने प्रवक्रया र अनधकार 

नस.नं ननणवय  ननणवयकताव कैवफयत 

१ महाशािागत कायव महाशािा प्रमिु  

२ मन्त्रालयको समग्र प्रशासननक ववषय सजचव  

३ नीनतगत ननणवय माननीय मन्त्री  
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८. ननणवय उपर उिरुी सनु्न ेअनधकारी 
प्रमिुिः श्री प्रकाश पौडेल   पदिः सजचव 

९. प्रविािः-    

 नामिः- तोयनाथ लम्साल   पदिः-उपसजचव ( दशौं तह) 

१०. गनुासो सनु्न ेअनधकारी 
नामिः- िोिराि न्यौपान े   पदिः-उपसजचव (रा.प वद्धतीय तह) 

११. सूचना अनधकारी र प्रमिुको नाम र पद 

सूचना अनधकारीिः श्री अञ्जना शमाव  पदिः शािा अनधकृत 

 

१२. प्रमिु उपलजव्धहरु 

 जशक्षा तफव  
• सामदुावयक तथा सावविननक पसु्तकालयलाई स्तरोन्ननतका लानग अनदुान कायवक्रमको सम्झौता 

िइ ििुानीको चरणमा रहेको। 

• स्थानीय तह तथा सामदुावयक के्षत्रसँगको समन्वयमा प्रववनधमैत्री साक्षरता कायवक्रम सम्झौता िई 
ििुानी हनु बाँकी । 

• धानमवक जशक्षा प्रदान गने गरुुकुल आश्रम मदरसा वैकजल्पक ववद्यालयहरुलाई अनदुान कायवक्रम 
सम्झौता िई ििुानीको चरणमा रहेको। 

• ववशेष ववद्यालय/ स्रोतकक्षा सञ्चालन िएका ववद्यालयहरुको व्यवस्थापन सधुार कायवक्रम सम्झौता 
िई ििुानीको चरणमा रहेको। 

• मागका अधारमा सामदुावयक क्याम्पसको स्तरोन्ननत अनदुान कायवक्रम सम्झौता िई ििुानीको 
चरणमा रहेको। 

• सामदुावयक क्याम्पसहरुलाई क्षमता तथा कायव सम्पादनका आधारमा अनदुान कायवक्रम सम्झौता 
िई ििुानीको चरणमा रहेको। 

• गण्डकी प्रदेशको संस्कृनत संरक्षण कायवक्रम सम्झौता िई १५ वटाको ििुानी समते 
िईसकेको। 

• थमन पररयार स्मनृत प्रनतष्ठान नेपाल कास्कीलाई कायवक्रम सञ्चालन तथा व्यवस्थापन अनदुान 
कायवक्रम सम्झौता िई ििुानीको चरणमा रहेको। 

• शवहद पाकव  स्थापना तथा व्यस्थापन अनदुान सम्झौता िई ििुानीको चरणमा रहेको। 

• गण्डकी प्रदेशको संग्रहालय नीनत ननमावण कायव सचुारु िएको। 

• Friday For Future कायवक्रम सञ्चालन ननदेजशका तयारी तथा अनिमिुीकरण कायव सचुारु िएको 
• मा.वव. तहको पररक्षा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन ननदेजशका ननमावण िएको। 

• सामदुावयक ववद्यालय िवन ममवत सम्िार। 

• प्राववनधक तथा व्यवसावयक जशक्षा सञ्चालन िएका ववद्यालयलाई प्रयोगशाला स्तरोन्ननत अनदुान। 

• प्रारजम्िक बालनबकास केन्रमा नसकाईसामग्री व्यवस्थापन अनदुान। 

• माध्यानमक ववद्यालयमा STEM Lab स्थापना अनदुान। 
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• आधारितू तहमा ववज्ञान प्रयोगशाला सदुृढीकरणका लानग प्रस्ताव छनौट गरी ववद्यालयसँग 
सम्झौता िएको।  

• TITI सँगको समन्वयमा प्राववनधक प्रजशक्षण राविय प्रारुप प्रजशक्षक प्रजशक्षण कायवक्रमका लानग 
४० िना प्रजशक्षक छनौट गररएको। 

• िौचर कायवक्रम माफव त पूवव नसकाइ मान्यता ववनधबाट सीप पररक्षण गनव TVET गण्डकी प्रदेशसँग 
सम्झौता गररएको। 

सामाजिक ववकास तफव  

• उत्कृि मवहला सहयोग कायवक्रमको लानग दोस्रो पटक सूचना प्रकाशन 

• प्राप्त प्रस्तावहरुको मूल्याङ्कन अनगुमन र सम्झौता 
• अपाङ्गता सशजिकरण कायवक्रमको तोवकएको संस्थाहरुसँग प्रस्ताव माग। 

• अपाङ्गता सूचना केन्र सञ्चालनको सम्झौता िएको।  

• अवटिम केयर सोसाइटी गण्डकीसँग सम्झौता िएको।  

• सम्झौता िएका योिनाको अनगुमन।  
• उत्कृि मवहला सहकारी संस्था परुस्कार तथा सम्मान कायवक्रम सम्पन्न। 

• उत्कृि मवहला उद्यमी सहयोग कायवक्रम सम्पन्न।  

• अपाङ्गगता सशजिकरण कायवक्रम अन्तगवत २ िना केयरटेकर ननयजुि।  

• अपाङ्गता समावशेी ववकासका लानग ८५ वटै स्थानीय तहका िनप्रनतनननधहरुसँग परामशव कायवशाला 
(राविय अपाङ्ग महासंघ नेपाल गण्डकी प्रदेश माफव त) गररएको । 

• प्रदेशस्तरमा मवहला बालबानलका ज्यषे्ठ नागररक अपाङ्गता िएका व्यजि लैवङ्गक तथा 
अल्पसंख्यकहरुको के्षत्रमा काम गने संस्थाहरुसँग समन्वय बैठक सम्पन्न। 

यवुा तथा िेलकुद तफव  
• अन्तराविय वक्रकेट िेलमैदानका लानग िग्गा प्रानप्तका लानग search committee गठन गररएको।   
• मसु्ताङ्गको बारागङु्ग मजुिके्षत्रमा उच्च उचाइ िेलमैदानका लानग िग्गा प्रानप्त तथा नडवपआर ननमावण 

कायवक्रम अन्तगवत पूवव सम्िाव्यता अध्ययन टोली गठन िएको । 
• स्थानीय तहसँगको सहकायवमा एक स्थानीय तह एक िेलमैदान ननमावण अन्तगवत २५ वटा िेलमैदानहरु 

छनौट िइ सम्झौता िएको । 
• प्रदेश स्तरको वक्रकेट िेल मैदानका लानग स्थान तोवकएको। 
• यवुा उद्यम तथा स्वरोिगार कायवक्रम अन्तगवत प्रदेशनित्रका ववनिन्न जिल्लाका ६२ िना यवुा 

उद्यमीहरुसँग सम्झौता गरी काम सम्झौता गरी कायवसम्पन्न गरी ििुानीको प्रवक्रयामा रहेको। 
• प्रदेशनित्रका ४ िना परम्परागत पेशामा लागेका यवुालाई रु. १ लािका दरले आधनुनकीकरण गनवका 

लानग सम्झौता गरी काम सम्पन्न िई ििुानीको प्रवक्रयामा रहेको। 
• प्रदेशनित्रका ५ िना अपाङ्गता िएका यवुालाई रु. १ लािका दरले उद्यम सञ्चालन गनवका लानग 

सम्झौता गरी काम सम्पन्न िई ििुानीको प्रवक्रयामा रहेको। 
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• उत्पादनशील उद्यम तथा स्वरोिगारमा लागेका प्रदेश अन्तगवतका राविय तथा अन्तराविय यवुा 
िेलाडीहरुलाई प्रोत्साहन कायवक्रम अन्तगवत सूचना प्रकाशन गरी प्रस्तावहरु संकलन गरी मूल्याङ्कनका 
चरणमा रहेको । 

• प्रदेश अन्तगवत ववनिन्न के्षत्रमा ववशषे योगदान गरेका यवुा प्रनतिा पवहचान तथा सम्मान कायवक्रम 
कायावन्वयनका लानग सचुना प्रकाशन गरी प्रस्तावहरु संकलन गरी मूल्याङ्कनका चरणमा रहेको। 

• राि तथा प्रदेशको गौरव राख्न सफल प्रदेशका िेलाडीहरुलाई सम्मान तथा प्रोत्साहन अन्तगवत कायवक्रम 
कायावन्वयनका लानग सूचना प्रकाशन गरी प्रस्तावहरु संकलन गरी मूल्याङ्कनका चरणमा रहेको । 

• िेलकुद मैदान ममवत सम्िार अन्तगवत सूचना प्रकाशन गरी प्रस्तावहरु संकलन गररएको । 
(घ) प्रशासन तथा योिना तफव : 

• गण्डकी प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तानलम प्रनतष्ठान ननयमावली, २०७९ स्वीकृत िएको, 
• गण्डकी प्रदेश ववज्ञान तथा प्रववनध प्रनतष्ठान आनथवक प्रशासन ननयमावली, २०७९ स्वीकृत िएको, 
• गण्डकी ववश् वववद्यालयको तेररि सवहतको दरबन्दी स्वीकृत िएको, 
• गण्डकी प्रज्ञा प्रनतष्ठान ननयमावली, २०७९ स्वीकृत िएको । 

१३. सावविननक ननकायको वेबसाईट िए सो को वववरण  

 www.mosd.gandaki.gov.np ־

१४. सावविननक ननकायले प्राप्त गरेको वैदेजशक सहायता, ऋण, अनदुान एंव प्राववनधक सहयोग 

 निएको ־
१५. सावविननक ननकायमा परेका सूचना माग सम्बन्धी ननवेदन र सो उपर सूचना द्बदएको 

सूचना मागको ननवदेन संख्या फछवयौट कैवफयत 
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१६ . सावविननक ननकायका सूचनाहरु अन्यत्र प्रकाशन िएका वा हनुे िएको िए सो को वववरण 

 मन्त्रालयका सूचनाहरु मन्त्रालयको सूचना पाटी, स्थानीय देजि राविय पत्रपनत्रकाहरु र ־
मन्त्रालयको वेवसाईट www.mosd.gandaki.gov.np मा समते प्रकाशन गने गररएको 
छ । 

 

http://www.mosd.gandaki.gov.np/

